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INFORME DE GESTIÓN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN - SUBSECRETARÍA DE FOMENTO  

DATOS BÁSICOS CONTRATO 

 

OBJETO DEL 
CONTRATO: 

Prestación de servicios profesionales en la 
Secretaria del Deporte y la Recreación del proyecto 
denominado Mejoramiento de la calidad de vida con 
actividades físicas y recreación para la población de 
Santiago de Cali en cumplimiento de las funciones 
de la Subsecretaria de Fomento al Deporte y la 
Recreación de la Secretaría del Deporte y la 
Recreación del Distrito Especial de Santiago de Cali, 
en el marco de la BP - 26005300 

No. 
Contrato 

4162.010.26.1.2805-2026 

Superviso
r del 
Contrato 

TOMAS GUTIERREZ 
MAÑOSCA  

Nombre 
del 
prestador 
del servicio 

MAYRA ALEJANDRA 
GIRALDO VARELA 

Cedula 1143837032 

Valor del 
contrato: 

$ 11.326.000 

Fecha 
inicio  

10/sep/2026 

Fecha 
finalización 

31/oct/2026 

SEGURIDAD SOCIAL 

SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro 
al día en el pago de la seguridad social integral, 
incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones y 
riesgos laborales, conforme a lo establecido en el 
contrato de prestación de servicios. 
Forma de pago:  
(  X) Vencida  
(  ) Anticipada 
(  ) Extemporánea 
 

IBC 
(ingreso 
básico de 
cotización) 
 

$2.265.200 

No. Planilla 9509879584 

No. PIN, 
Autorizació
n, 
Referencia, 
Pago 

608707443 

Operador: APORTES EN LINEA 

Fecha de 
Pago 

31/ago/2026 

Periodo de 
pago de la 
seguridad 
social: 

AGOSTO  2026 

CUOTA NÚMERO (1 ) 

De acuerdo con las obligaciones específicas contenidas en el complemento al contrato electrónico, 
ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido así: 

OBLIGACIÓN 
CONTRACTUAL 

ACTIVIDADES REALIZADAS  
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1. Gestionar la ejecución de las actividades 
asociadas al elemento PEP asignada 
,mediante la planeación, coordinación, 
orientación técnica, implementación y 
seguimiento del enfoque metodológico y 
operativo del programa, garantizando  el 
cumplimiento de  los objetivos, metase 
indicadores del proyecto y fortaleciendo la 
ejecución de las actividades institucionales 
 
 
 
 
2. Diseñar, consolidar, analizar y presentar 
informes técnicos, planes de trabajo, 
cronogramas, diarios de campo, 
indicadores, bases de datos y demás 
instrumentos de seguimiento requeridos 
para la evaluación del programa, 
garantizando la calidad, oportunidad, 
consistencia y trazabilidad de la 
información generada durante su ejecución 
 
  
 
 
 
 3.Brindar orientaciòn y realizar 
seguimiento a la ejecución de las 
actividades metodológicas, técnicas, 
operativas y logísticas del programa, 
verificando el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos, proponiendo 
acciones de mejora y articulando las 
actividades requeridas para el 
fortalecimiento de la gestión institucional. 
 
 
 
4. Gestionar la atención, análisis y 
seguimiento de las inquietudes, 
requerimientos y solicitudes presentadas 
por el Distrito de Santiago de Cali, los 
organismos de control, la comunidad y 
demás actores relacionados con el 
programa, a través del supervisor del 
contrato, garantizando la adecuada 
gestión, consolidación y trazabilidad de la 
información 
 

1.Gestioné y planeo el cronograma de actividades 
F05 contribuyendo al cumplimiento de las activida-
des y objetivos del proyecto, en articulación con las 
acciones requeridas para el fortaleci-miento y la 
ejecución de las actividades del programa durante 
este segundo semestre del año. 
 
 
 
2. Durante este periodo,  no fui requerida para 
desarrollar actividades vinculadas al cumplimiento 
de la obligación 
 
 
 
 
3.Coordiné y realicé el seguimiento de los avances 
de las entregas de los formatos del sistema de 
Gestión y Calidad del programa verificando el 
cumplimiento de los lineamientos establecidos, 
proponiendo acciones de mejora y articulando las 
actividades requeridas para el fortalecimiento de la 
gestión institucional. 
 
 
 
 
 
4. Durante este periodo, no fui requerida para 
desarrollar actividades vinculadas al cumplimiento 
de la obligación 
 
 
 
 
 
 
5.Lideré técnicamente el seguimiento de la matriz de 
indicadores de meta propuesta por el programa  
donde el principal objetivo es el cumplimiento de la 
meta de usuarios para el mes de agosto  cumpliendo 
con lo dispuesto por lo del sistema de gestión y 
calidad de la Secretaria del Deporte y la Recreación. 
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 5.Desarrollar el seguimiento a la 
implementación de los Sistemas de Gestión 
de Calidad, Gestión Ambiental y Seguridad 
y Salud en el Trabajo en el programa, 
verificando el cumplimiento de los 
procedimientos institucionales, 
consolidando la información requerida y 
promoviendo acciones de mejora continua. 
   
 
6. Asistir y participar en reuniones, mesas 
de trabajo, comités, capacitaciones, 
jornadas de fortalecimiento y demás 
espacios convocados por la Secretaría del 
Deporte y la Recreación o relacionados con 
la ejecución del objeto contractual, 
realizando seguimiento a los compromisos 
adquiridos, elaborando los soportes 
correspondientes y promoviendo acciones 
de mejora derivadas de dichos espacios. 
 

 
 
 
 
 
 
6. Durante este periodo, no fui requerida para 
desarrollar actividades vinculadas al cumplimiento 
de la obligación 
 
 

MEDIO DE VERIFICACIÓN: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1BqcHS2nVbVIzfjEKmR9vsMpSL9acH-tn 
 
 

OBSERVACIONES: N/A 

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO: 
 

FECHA DE TRANSACCIÓN:  25/sep/2026 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1BqcHS2nVbVIzfjEKmR9vsMpSL9acH-tn

